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,Beteiligung des Betriebsrats bei
internationalen Arbeitsverhaltnissen” in:
ZESAR 2022, S. 104

Arbeitsrecht

Fabian Neugebauer

Fabian Neugebauer untersucht in einem Aufsatz in der Zeitschrift fiir europaisches Sozial- und
Arbeitsrecht (ZESAR) 2022, S. 104, die Problematik der Beteiligung des Betriebsrats bei
grenziberschreitenden Arbeitsverhaltnissen sowie die Zustandigkeit des deutschen Betriebsrats
fir sog. V.I.E. (zu dieser Frage gibt es bisher weder Rechtsprechung noch Literatur). Der Beitrag
setzt sich vertieft mit diesen Themen auseinander und gibt Lésungsvorschlage fir die Praxis.

Hier finden Sie den vollstandigen Aufsatz Beteiligung des Betriebsrats bei internationalen
Arbeitsverhéltnissen in: ZESAR 2022, S. 104.
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