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„Haftung für chronische Arbeitszeitverstöße
in der Medizin – wann drohen Bußgelder und
Freiheitsstrafen?“ in: Die Urologie 61,
638–643 (2022)

Arbeitsrecht

Fabian Neugebauer

Fabian Neugebauer gibt (zusammen mit J. P. Struck, L. Stahl, J. König, M. Braun & J. Westphal) in
einem Aufsatz in der Zeitschrift „Die Urologie“ 61, 638–643 (2022) einen Überblick über die
Haftungsrisiken bei chronischen Arbeitszeitverstößen in der Medizin mit Hinweisen für die Praxis.

Zum vollständigen Aufsatz "Haftung für chronische Arbeitszeitverstöße in der Medizin – wann
drohen Bußgelder und Freiheitsstrafen?"
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