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„Zur Angemessenheit von
Nachtarbeitszuschlägen“ – Anmerkung zu
BAG, Urteil vom 25.05.2022 – 10 AZR 230/19

Arbeitsrecht

Jan Westhues

Jan Westhues kommentiert in der Zeitschrift Der Betrieb (DB) 2022 die Entscheidung des
Bundesarbeitsgerichts, in welcher die Frage beantwortet wird, in welcher Höhe ein Zuschlag für
Nachtarbeit in Deutschland gezahlt werden sollte, um als „angemessen“ im Sinne von § 6 Abs. 5
ArbZG eingestuft zu werden.

Hier finden Sie den vollständigen Artikel zur Angemessenheit von
Nachtarbeitszuschlägen (persönlicher Login / Abonnement notwendig).
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