Arbeitsrecht

rre

La Kanzlel

Betriebsratswahlen 2024 in Frankreich:
Besteht bei Ihnen Handlungsbedarf?

Emilie Wider .7 Mathilde Keller

Ihr Unternehmen hat derzeit seit 12 aufeinanderfolgenden Monaten 11 oder mehr Mitarbeiter? Sie
haben Ihre letzten Betriebswahlen im Jahr 2019/2020 organisiert? Dieser Artikel kdnnte Sie
interessieren!

In Frankreich ist der Arbeitgeber fiir die Einrichtung eines Betriebsrates zustandig

Die Organisation einer Betriebsratswahl (sogenanntes ,,Comité social et économique”, kurz CSE) ist
fur Unternehmen, die wahrend eines Zeitraums von 12 aufeinander folgenden Monaten 11
Mitarbeiter oder mehr in Frankreich beschaftigen, Pflicht.

Unterldsst das Unternehmen diese Wahl, kann es zu wesentlichen Problemen fihren. Neben
potenziellen strafrechtlichen Folgen kdnnen bestimmte MaBnahmen ohne CSE nicht durchgefiihrt
werden. So z. B. eine kollektive Umstrukturierung.

Die Mitglieder des CSE werden von den Arbeitnehmern in Frankreich gewahlt, wobei die Anzahl der
Mitglieder von der GréRe des Unternehmens abhangt. In Unternehmen mit weniger als 25
Mitarbeitern gentigt ein Amtstréger und ein Stellvertreter.

Die Mitglieder des CSE werden flir 4 Jahre gewahlt. Am Ende dieser Amtszeit missen Neuwahlen
stattfinden, um den Betriebsrat zu erneuern.

Fiir viele Unternehmen steht derzeit die Erneuerung des CSE an

Der CSE stammt aus der groBen Arbeitsrechtsreform, die 2017 in Frankreich stattgefunden hat.
Damals mussten die ersten Wahlen spatestens bis Anfang Januar 2020 stattgefunden haben. Die
Erneuerung des CSE steht demnach fir alle betroffenen Unternehmen nun an.
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Wir begleiten Sie gerne sowohl bei der erstmaligen Einsetzung als auch bei der Erneuerung des
CSE.

Kontaktieren Sie uns

2023-11-07
K8In® Paris’ LyonF
Qivive Konrad-Adenauer-Ufer 71 50 avenue Marceau 10 -12 boulevard Vivier Merle
Rechtsanwalts GmbH D - 50668 Koln F — 75008 Paris F-69003 Lyon
T+49(0)2211399696-0 T+33(0)181516558 T+33(0)427465150
F+49(0)221 13996 96 - 69 F+33(0)181516559 F+33(0)427465151
koeln@givive.com paris@qivive.com lyon@qivive.com

givive.com

Seite 2


mailto:wider@qivive.com
https://www.qivive.com/
mailto:koeln@qivive.com
mailto:paris@qivive.com
mailto:lyon@qivive.com

