Compliance in Frankreich:

Das Antikorruptionsprogramm des Sapin-lI-Gesetzes

GroBe Unternehmen miussen in Frankreich neuen Maf3nah-
men im Bereich Compliance zur Korruptionsbekdmpfung
treffen. Neue Bestimmungen betreffend den Antikorrupti-
onsplan sind seit 1. Juni 2017' anwendbar.

Betroffene Unternehmen missen einen MaBnahmenkata-
log? umsetzen:

* Die Ausarbeitung eines Verhaltenskodexes, der in die Be-
triebsordnung des Unternehmens aufgenommen werden
muss. Dieser Kodex muss verbotene Korruptions- oder Be-
stechungshandlungen definieren und beispielhaft auffih-
ren.

 Die EinfUhrung eines internen Verfahrens, welches es
Whistleblowern erlaubt, Verstdo3e gegen den vorgenannten
Verhaltenskodex zu melden.

* Die Erstellung einer regelméaBig zu aktualisierenden Ri-
sikomatrix, die sowohl die Branchen als auch die unter-
schiedlichen geographischen Aktivitatszonen der Gesell-
schaft berilcksichtigt

* Ein auf der Risikomatrix basierendes Bewertungsverfah-
ren fir Kunden, Direktlieferanten und Zwischenhandler des
Unternehmens oder des Konzerns.

T Art. 17 VIII des Sapin-lI-Gesetzes.
2 Art. 17 Abs. Il des Sapin-1l-Gesetzes.
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* Die EinfUhrung interner oder externer Rechnungspri-
fungsverfahren, die sicherstellen, dass die Konten der Ge-
sellschaft keine Korruptions- oder Bestechungshandlugen
verbergen.

* Eine Schulung der am starksten dem Korruptions- und
Bestechungsrisiko ausgesetzten Personals sowie der lei-
tenden Angestellten.

* DisziplinarmaBnahmen zur Bestrafung von Arbeitneh-
mern, die gegen den Verhaltenskodex versto3en.

* Die regelmafige, interne Evaluierung der oben dargestell-
ten eingefihrten MaBhahmen.

Fir die Anwendung des Korruptionsbekdmpfungspro-
gramms gelten spezifische Anwendungsvoraussetzungen®.
Danach sind die Korruptionsbekdampfungsvorschriften von
Unternehmen umzusetzen, die:

- (1) entweder mindestens 500 Arbeitnehmer beschaftigen,
- ODER einem Konzern angehoren,

(2) dessen Muttergesellschaft ihren Sitz in Frank-
reich hat UND

(3) dessen Belegschaft mindestens 500 Arbeitneh-
mer umfasst UND

(4) dessen Umsatz 100 Mio. Euro Ubersteigt.

Unternehmen mit weniger als 500 Arbeithnehmer muissen
die genannten MaBnahmen zur Korruptionsbekdmpfung
nicht umsetzen. Dabei ist aber immer zu prifen, ob das
Unternehmen nicht doch in den Geltungsbereich der Vor-
schrift fallt, etwa weil die gesetzlichen Voraussetzungen
auf Konzernebene erflllt sind. Hierflr misste der Konzern
nicht nur mehr als 500 Mitarbeiter und einen Umsatz von
mehr als 100 Mio. Euro haben, sondern die Konzernholding
misste darUber hinaus ihren Sitz in Frankreich haben.

Der gesetzliche Vertreter des Unternehmens ist flr die
Umsetzung der AntikorruptionsmaBnahmen innerhalb des
Unternehmens zustandig.

Die natiirlichen Personen haften neben der Gesellschaft
auch personlich fir die Verletzung einer Antikorruptions-
pflicht.

Um die Anwendung des Gesetzes durch die Unterneh-
men sicherzustellen, wurde durch das Sapin-ll-Gesetz eine

3 Artikel 17 Abs. | und Il des Sapin-lI-Gesetzes.
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spezielle Behérde zur Korruptionsbekdampfung (,Agence
francaise anticorruption®) eingerichtet.

Gegenliber Unternehmen ist diese Beh6rde berechtigt,
die Einhaltung und die Umsetzung der im Rahmen des Sa-
pin-1l-Gesetzes vorgeschriebenen MaBnahmen durch die
Unternehmen zu Uberprifen.

Zu diesem Zweck wurde die Behdérde mit Kompetenzen
ausgestattet, welche sie zu folgenden MaBnahmen befugt*:

. Einsicht in alle relevanten Geschaftsdokumente
sowie alle relevanten Informationen in Bezug auf die
durch das Unternehmen umgesetzten MaBnahmen;

. Uberprifung vor Ort, ob die von den Unternehmen
erteilten Informationen zutreffend sind, und

. Anhorung aller Personen, welche die Agentur fur
erforderlich halt.

FUr den Fall, dass ein Versto3 gegen die Praventionspflicht
festgestellt wird, verfligt die Beh6érde Gber einen Sanktions-
katalog, welcher MaBnahmen von der einfachen Abmah-
nung bis hin zu Geldstrafen von bis zu 200.000 Euro fiir
natiirliche Personen (Geschéaftsflhrer, Vorsitzender usw...)
sowie bis zu 1 Mio. Euro fiir juristische Personen umfasst®.

Die Tatbestdnde, wegen denen die franzdsische Behor-
de zur Korruptionsbekdampfung vorgehen kann, verjahren
nach drei Jahren, nachdem der VerstoRB festgestellt wurde.

Die Hb6he der Geldstrafe ist unter Berilcksichtigung der
Schwere des VerstoBes und der finanziellen Lage des Un-
ternehmens zu bemessen. Der Geschaftsfihrer wird obli-
gatorisch zum Vorgesprach an die Antikorruptionsbehérde
angehort, bevor die Sanktion ausgesprochen wird, im Rah-
men dessen er die Situation erldutern muss.

4 Artikel 4 des Sapin-ll-Gesetzes.
5 Artikel 17 Abs. V bis VIl des Sapin-lI-Gesetzes.
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Hinweise auf kommende Ver-
anstaltungen:

04. Oktober 2017 - Webinar
Arbeitsmarkreformen in Frank-
reich - worauf muissen Sie sich
einstellen?

17. Oktober 2017 - Seminar:
Erfolgreicher Vertrieb in
Frankreich

(IHK Bonn/Rhein-Sieg)

Weitere Informationen zu unse-
ren Veranstaltungen finden Sie
auch unter www.avocat.de.
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